
г. Нижневартовск

А К Т

"14" сентября 2016г.

Беловой Еленой Александровной,; инспектором отдела реализации 5 т°0̂ й
казенного учреждения Ханты-Манрийского автономного округа -  Югры Нижневартовски
центр занятости населения", в присутствии

,'& У Г С *^С Ц ^ ^  ±  -------------------- :------
'ЗиЬ'Гг^/ъЫ

—---------------------------—  —  (ФИО, должность специалиста работодателя)

проведена
______ _______________ ____ ____ — ---------------------- -----------------------

ХГ~~ _ ” ( выездная и л и  документарная проверка)

проверка расходования бюджетных средств, выделенньп( на частичную компенсацию 
Работодателю по оплате труда временно трудоустроенных граждан, на основании 
Государственной программы Ханты - Мансийского автономного округа - Югры «Со»е® ™  
занятости населения в Ханты - Мансийском автономном округе - Югре на 2016-2020 д , 
утвержденной постановлением Правительства Ханты-Мансийского автономного округа ^  
от 9 октября 2013 года № 409-п, в соответствии с заключенным Договором от 02.12.

ВЗ-2016 в

МАУДО г. Нижневартовска "Детская школа искусств №1"

по мероприятию: «Организация временного трудоустройства несовершеннолетних в возрасте 
от 14 до 18 лет в свободное от учебы время».

В ходе проверки установлено:
т

1. Адрес проведения проверки: ’ / . ? < > &
^  ' ----------------  -----------

2 Численность участников мероприятия на дату проверки (по данным ЦЗН): О ^ , ■
3. Численность участников мероприятия на дату проверки (по данным Работодателя).

Г) . ____________________ ___________ _—.— —--------------------- -------------- Г) 'Т~~2 /
4. Численность участников на дату проверки, присутствующих на рабочих местах:-----------
5. Причины отсутствия участников мероприятия на рабочих местах: у  у  ^  .

Ас/<Г ------------------ ----------------- ------------------

А ^ и Г Ъ. -------- ---------- ф ------------------ ---------------- ——

6. Рабочие места (нужное подчеркнуть): оборудованы/не оборудованы
7. Необходимый инвентарь (нужное подчеркнуть):

• в наличии/отсутствует
• удовлетворителен/не удовлетворителен . ^

8. Документы подтверждающие трудовые отношения (приказ,



Ат3/ / ?

Ы г̂ (должность)

Подписи сторон:

(подпись)

у5~ т / .  Л-
(ФИО)

О^Л^<л^О~ -ЛЛ-С-с^ 0.-4/

ч. . .Т^с ^с^с.Ы) а^Го
Егъош . ^  I  * (должность) (подпись)

/5, ' V.
'(ФИО)

(должность) (подпись) (ФИО)

(должность) (подпись) (ФИО)

Ознакомлена: 
Директор КУ Нижневартовский центр занятости


